

泉港区人力资源和社会保障局
班子成员工作分工

刘开南（党组书记、局长）：主持局党组和行政全面工作。
王辉团（党组成员、副局长）：协助局长负责政府序列人事管理、考核奖惩、事业单位人事制度改革、职称制度改革、机关事业单位工勤人员考核管理、编外人员管理、机关党建、党风廉政建设和意识形态等工作，分管人事管理股（职改办）、党支部。
黄奕彬（党组成员、二级主任科员）：协助局长负责城镇职工基本养老保险、机关事业单位基本养老保险、城乡居民基本养老保险、工伤保险、失业保险、社会保险基金监督管理、企业退休人员社会化管理服务等工作，分管社会保险股、社会保险中心。
柯华连（党组成员、驻人社局纪检监察组组长）：负责派驻纪检监察组工作。
钟俊波（副局长）：协助局长负责就业、职业能力建设、人才引进和服务、职业技能培训鉴定、劳动关系、劳务派遣、劳动保障监察、劳动人事争议调解仲裁、农民工、工伤认定、国有企业负责人薪酬制度改革、安全生产、信访和综治维稳等工作，分管劳动就业股、劳动保障监察大队、劳动人事争议仲裁院、人力资源服务中心、劳务派遣公司。
戴春涛（四级调研员）：协助局长负责全区机关事业单位工资福利制度、政策及标准，负责全区机关事业单位工作人员工资审批及基金管理工作，负责区直退休人员（科级以下）宏观管理和服务工作，协助负责政策和课题研究工作。分管工资福利股（退干办）。
陈志蓉（三级主任科员）：协助局长负责行政保障工作（精神文明、效能建设、计生、督查、保密、工青妇、后勤保障）、行政审核审批等工作，分管综合股、行政审批股。
局班子成员实行AB角，AB角中一人外出期间的工作由另一人接替，王辉团副局长和陈志蓉三级主任科员互为AB角；黄奕彬二级主任科员和钟俊波副局长互为AB角。
局务会成员庄文强主持社会保险中心全面工作；林春荣协助庄文强负责有关工作；林旭升主持人力资源服务中心全面工作。  
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